COMUNE DI VIGARANO MAINARDA

PROVINCIA DI FERRARA

Prot.n. 6259
IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO l'art.57 del decreto legislativo n.165 del 30.3.2001,come modificato ed integrato dall’art 21 della
legge n.183 de 4.11.2010 che,in ordine alle pari opportunita,stabilisce che le pubbliche amministrazioni
costituiscono al proprio interno il Comitato unico di garanzia per le pari opportunita,la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni che sostituisce,unificando le competenze in un solo
organismo,i comitati per le pari opportunita e i comitati paritetici sul fenomeno del mobbing costituiti in
applicazione della contrattazione collettiva,dei quali assume tutte le funzioni previste dalla legge,dai
contratti collettivi o da altre disposizioni;

ATTESO che la succitata norma prevede che il comitato abbia composizione paritetica e che sia formato
da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative a
livello di amministrazione e da un pari numero di rappresentanti dell'amministrazione in modo da
assicurare nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi e che il presidente del comitato venga
designato dall’'amministrazione;

VISTA la deliberazione di giunta comunale n.33 del 22.3.2011 inerente la costituzione del Comitato unico
di garanzia per le pari opportunita,la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni,del Comune di Vigarano Mainarda, con la seguente composizione:

- un componente effettivo ed uno supplente,designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative a livello di amministrazione;

- un pari numero di rappresentanti effettivi e supplenti dell’'amministrazione in modo da assicurare nel
complesso la presenza paritaria di entrambi i generi con riferimento ai componenti designati
dall'amministrazione stessa; detti rappresentanti verranno scelti e individuati dal Segretario Generale
dell’ente fra il personale titolare di posizione organizzativa e non, appartenente all’'amministrazione,in
possesso dei requisiti di professionalita,esperienza e attitudine valutati sulla base dei curricula presentati
a seguito di specifica procedura di interpello;

- il presidente del comitato designato dall’'amministrazione;

e nella quale veniva stabilito che con successivo provvedimento del Segretario Generale si sarebbe
provveduto alla nomina formale del comitato in argomento,dandone informazione all’Amministrazione
Comunale;

ATTESO che con la succitata deliberazione veniva designato e nominato quale presidente del comitato il
Segretario Generale dell’ente in quanto in possesso di elevate capacita organizzative e comprovata
esperienza maturata nell’esercizio di funzioni di organizzazione e gestione del personale;

VISTE le designazioni delle organizzazioni sindacali pervenute a seguito di richiesta del’Amministrazione
comunale, nelle persone di

CAZZIARI CRISTINA

Istruttore direttivo servizi demografici cat.D4 rappresentante effettivo sindacato CGIL

FERRON GABRIELLA

Istruttore direttivo servizio commercio-SUAP cat.D4 rappresentante effettivo sindacato UIL
RIGATTIERI VALENTINA

Istruttore amministrativo servizio ambiente cat. C4 rappresentante supplente sindacato CGIL

ISEPPI LEONARDO

Istruttore cuoco-coordinatore cat.C4 rappresentante supplente sindacato UIL



VISTO l'avviso prot.n. 4796 del 19.4.2011 inerente linvito a tutto il personale titolare di posizione
organizzativa e non alla presentazione di curricula per la nomina quali rappresentanti
dell'lamministrazione nel Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, del Comune di Vigarano Mainarda;

VALUTATI i n.2 curricula presentati dal personale titolare di posizione organizzativa e non, in relazione al
possesso dei requisiti esplicitati in narrativa e valutato altresi il possesso dei predetti requisiti in capo al
restante personale dell’ente, che non ha effettuato presentazione di curricula,rendendosi necessario
individuare tra essi altri n.2 rappresentanti al fine di rendere paritetica la composizione del comitato in
argomento,come previsto dalla legge;

RITENUTO sulla base dei predetti n.2 curricula e sulla base dell’analisi del possesso dei requisiti previsti in
capo al restante personale dell’ente, di scegliere e individuare quali rappresentanti dell’/Amministrazione
i/le sigg.ri/sigg.re

FERRANTE MARCO

Istruttore direttivo Capo settore Affari generali-Servizi Demografici-Organizzazione risorse Umane

cat. D6 rappresentante effettivo
BERGAMI FRANCESCA

Istruttore amministrativo servizio cultura-politiche giovanili cat.C1  rappresentante effettivo
GIOVANNINI MILLER

Istruttore direttivo servizio urbanistica-edilizia privata cat.D4 rappresentante supplente
SICILIANO CARMELA
Istruttore direttivo Capo settore Commercio-SUAP-PM cat.D3 rappresentante supplente

RITENUTO di nominare formalmente il Comitato in argomento;

NOMINA

quali componenti del COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA,LA VALORIZZAZIONE
DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI, del comune di Vigarano Mainarda, i
sigg.ri:

RAPPRESENTANTI EFFETTIVI:

CAZZIARI CRISTINA
Istruttore direttivo servizi demografici cat.D4 rappresentante organizzazione sindacale CGIL

FERRON GABRIELLA
Istruttore direttivo servizio commercio-SUAP cat.D4 rappresentante organizzazione sindacale UIL

FERRANTE MARCO
Istruttore direttivo Capo settore Affari generali-Servizi Demografici-Organizzazione risorse Umane
cat. D6 rappresentante dell’Amministrazione Comunale

BERGAMI FRACESCA
Istruttore amministrativo servizio cultura-politiche giovanili cat.C1
rappresentante dell’Amministrazione Comunale



RAPPRESENTANTI SUPPLENTI:

RIGATTIERI VALENTINA
Istruttore amministrativo servizio ambiente cat. C4 rappresentante organizzazione sindacale CGIL

ISEPPI LEONARDO
Istruttore cuoco-coordinatore cat.C4 rappresentante organizzazione sindacale UIL

GIOVANNINI MILLER
Istruttore direttivo servizio urbanistica-edilizia privata cat.D4
rappresentante dell’Amministrazione Comunale

SICILIANO CARMELA

Istruttore direttivo Capo settore Commercio-SUAP-PM cat.D3
rappresentante dell’Amministrazione Comunale

Il Presidente del Comitato & stato designato e nominato con deliberazione di Giunta Comunale n.33 del
22.3.2011 nella persona del Dr. Antonino Musco, Segretario Generale del Comune di Vigarano Mainarda.

Copia del presente provvedimento viene trasmesso ai componenti nominati ed all’Amministrazione
Comunale.

Vigarano Mainarda, 19 maggio 2011

F.to IL SEGERETARIO GENERALE
Dr. Antonino Musco






