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Documento di validazione della Relazione sulla performance anno 2018 
 

Oggi 9 settembre 2019 l’OIV conclude l’esame della Relazione sulla Performance anno 2018 del 

Comune di Vigarano Mainarda.  

La Relazione sulla Performance prevista dall’art. 10 co. 1 lett. b) del D. Lgs. 150/2009 è un 

documento che evidenzia a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati 

organizzativi raggiunti rispetto agli obiettivi programmati e alle risorse attribuite, rilevando gli 

eventuali scostamenti. Secondo l’art. 14 co. 4 lett. c) del D. Lgs. 150/2009, all’OIV compete la 

validazione della Relazione annuale sulla performance che costituisce condizione necessaria per 

l’accesso ai sistemi premianti.  

La Relazione contiene lo stato di realizzazione degli obiettivi contenuti nel Piano della 

performance approvato con deliberazione di Giunta n. 129 del 21/12/2017 e attribuiti a ciascun 

Settore e ai relativi Responsabili titolari di Posizione Organizzativa. 

L’OIV ha ricevuto per via elettronica da parte dei Responsabili i reports sullo stato di 

realizzazione degli obiettivi del Settore di rispettiva competenza, verificandone la corrispondenza 

rispetto alle previsioni e, laddove necessario, richiedendo chiarimenti e specifiche integrazioni. 

Sulla base dell’esito dell’attività istruttoria l’OIV valida la Relazione sulla performance dell’anno 

2018 del Comune di Vigarano Mainarda e calcola la performance organizzativa di ciascun Settore 

con riferimento allo stato di realizzazione degli obiettivi, evidenziando quelli non realizzati o 

parzialmente realizzati. 

 

9 settembre 2019 

L’OIV 

Dott. Graziano Pesaresi 

firmato digitalmente 


