RN Comune di
Lg% VIGARANO MAINARDA

DETERMINAZIONE
n. 247 del 16/07/2019

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PRESSO LA SCUOLA
PRIMARIA DEL COMUNE DI VIGARANO MAINARDA PER GLI ANNI SCOLASTICI 2019/2020 -
2020/2021 — 2021-2022 MEDIANTE PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.
LGS. N. 50/2016 E SS.MM.Il. NOMINA COMMISSIONE DI GARA, APPROVAZIONE
DISCIPLINARE D’INCARICO E IMPEGNO DI SPESA.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
VISTL:

- lart. 97 della Costituzione che stabilisce che “I pubblici uffici sono organizzati secondo
disposizioni di legge, in modo che siano assicurati il buon andamento e limparzialita
dellamministrazione”, e nel termine di buon andamento viene sancito il criterio di efficienza
per la pubblica amministrazione, che si assomma all'efficacia ed economicita nelle risorse
economiche;

- 1ID. Lgs n. 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locali”;

- Il D. Lgs. n. 50/2016, come modificato dal D. Lgs.n. 56/2017 “Codice dei Contratti
Pubblici”, con conseguente piena applicazione dei principi generali di economicita,
efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita,

- 1ID. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della Legge 05 maggio 2009, n. 42, come modificato e integrato dal D. Lgs. n.
126/2014 e ss. mm. ii.;

- I D. Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni” e il D. Lgs. n. 97/2016 “Decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124,
in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;
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- le previsioni di cui al Titolo Il, Art. 3 della L.R. 08 agosto 2001, n. 26 Diritto allo studio e
all’apprendimento per tutta la vita. Abrogazione della L.R. 25 maggio 1999, n. 10, al fine di
rendere effettivo il diritto allo studio e all'istruzione per tutti gli alunni, gli interventi di cui alla
lettera a) del comma 1, tra i quali i servizi di mensa al punto 2;

- lo Statuto Comunale approvato con D.C.C. N. 41 del 29.09.2009;
RICHIAMATI:

- La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 57 del 18.12.2017, con la quale & stato
approvato il Documento Unico di programmazione (DUP) 2018-2020;

- La Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 26.02.2019, avente ad oggetto:

“Approvazione programma biennale degli acquisti di servizi e forniture 2019-2020 ai sensi
dell’art. 21 D.Lgs. 50/2016;

- La Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 26.02.2019, avente ad oggetto:

“Approvazione nota di aggiornamento al DUP 2019/2020/2021 e relativo schema di bilancio
2019/2020/2021™;

- La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 25.03.2019, con la quale & stato
approvato il Bilancio di Previsione per gli esercizi 2019-2021;

- La Deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 25.03.2019, avente ad oggetto:

“‘Approvazione del PEG 2019-2021 e del Piano delle Performance 2019-2021 -
Assegnazione delle risorse”;

PREMESSO CHE:

- il servizio di refezione scolastica & finalizzato a concorrere alla effettiva attuazione del
Diritto allo Studio, oltre che ad assicurare lo svolgimento dell’attivita scolastica anche in
orario pomeridiano e persegue, inoltre, obiettivi di educazione alimentare al fine di facilitare
'adozione di abitudini alimentari corrette per la promozione della salute e la prevenzione di
patologie di cui I'alimentazione scorretta &€ uno dei principali fattori di rischio;

- con propria determinazione a contrarre n. 197 del 24.05.2019 & stata indetta una procedura
aperta ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 sulla base del criterio dell'offerta
economicamente pid vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo,
ai sensi dell'art. 95, co. 3, lett. a) del D. Lgs, n. 50/2016, per I'affidamento del servizio di
refezione scolastica per gli anni scolastici 2019/2020 — 2020/2021 — 2021/2022 presso la
Scuola Primaria “A. Costa” di Vigarano Mainarda;

- ai sensi dellart. 37 co. 4 del D. Lgs. n. 50/2016 e della Convenzione di cui D.G.C. n.
99/2013 e 4/2016, la procedura di gara sara espletata dalla Centrale Unica di Committenza

di Cento e la valutazione delle offerte & demandata ad una commissione giudicatrice, ai
sensi dell'art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016;

ATTESO che il termine ultimo per presentare le offerte per la procedura di cui determinazione a
contrarre n. 197/2019 & stato fissato per le ore 12.00 del 11.07.2019 e constatato che entro tale
termine sono pervenute n. 2 offerte;

RICHIAMATO l'art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016, il quale prescrive che, laddove l'appalto sia

aggiudicato secondo il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, la valutazione delle
offerte € demandata ad una commissione giudicatrice, nominata dalla stazione appaltante e
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composta da un numero dispari di componenti, in humero massimo di cingue, esperti nello
specifico settore cui si riferisce l'oggetto del contratto da selezionarsi nell'ambito dei dipendenti
della stessa stazione appaltante, da nominarsi dopo la scadenza del termine fissato per la
presentazione delle offerte;

RILEVATO che secondo un consolidato orientamento giurisprudenziale e dellA.N.A.C.,
l'espressione “commissari esperti” deve intendersi come riferita a soggetti in possesso delle
necessarie cognizioni tecniche correlate allo specifico oggetto della gara e, soprattutto,
dell'esperienza maturata nello specifico settore del contratto, anche prescindendo da un titolo di
studio universitario;

VISTO il vigente Regolamento Comunale approvato con D.G.C. n. 70 del 13.05.2008 e ss. mm. ii.,
Capo VI “Disciplina per il conferimento di incarichi esterni a norma dell’art. 7, co. 6 del D. Lgs. n.
165/2001 e dell'art. 110, co. 6 del D. Lgs. n. 267/2000";

RICHIAMATO l'art. 97, co. 3 del suddetto Regolamento, il quale cita testualmente: “Sono altresi
escluse dalle procedure comparative le prestazioni meramente occasionali che si esauriscono in
una sola azione o prestazione caratterizzata da un rapporto intuitu personae che consente il
raggiungimento del fine, e che comportano, per loro stessa natura, una spesa di modica entita
equiparabile ad un rimborso spese che il collaboratore svolge in maniera episodica e saltuaria e
che non sono riconducibili a fasi di piani o programmi del committente”;

ACCERTATO che ricorrono i presupposti per nominare all'interno della Commissione Giudicatrice
un componente tecnico esterno particolarmente specializzato, in quanto le valutazioni inerenti il
merito tecnico e la qualita del progetto richiedono una approfondita conoscenza della legislazione
in materia di ristorazione scolastica, data la carenza in organico di una professionalita in possesso
delle specifiche competenze richieste;

RICHIAMATO Tlart. 7,commi 6, 6-bis e 6-ter, del D.Lgs. 165/2001 il quale detta le norme di
riferimento in materia di incarichi esterni, nanché le disposizioni contenute nell’art. 110, comma 6,
del D.Lgs. 267/2000, quelle dello stesso D.Lgs. 165/2001, le norme di leggi finanziarie (dalla legge
662/1996 alla legge 296/2006) ed infine le regole stabilite dal D.L. 223/2006 in tema di obblighi di
pubblicita e trasparenza,

RITENUTO di individuare nella persona del Dr. Berveglieri Mario, I'esperto di cui trattasi, in quanto:

- & pediatra di base, specialista in Scienza dell' Alimentazione, Igiene e Medicina Preventiva,

ha conseguito un perfezionamento in Dietetica e Dietoterapia e conseguito Master in
Alimentazione e Dietetica Vegetariana;

- ha prestato in occasione di precedenti gare d'appalto per I'affidamento del servizio di
ristorazione scolastica la propria consulenza e si & certi altresi dell’ampia esperienza nel
settore;

- vanta un’esperienza pluriennale nella supervisione dei servizi di controlli sui vari livelli nello
stoccaggio, preparazione e confezionamento dei pasti;

- il conferimento dell'incarico non riguarda attivita generiche o relative alle normali
incombenze d'ufficio, ma strettamente collegate alla procedura di affidamento del servizio
refezione scolastica, in relazione a quanto disposto dal D.L. 223/2006;

- loggetto della prestazione & corrispondente alle competenze attribuite dall'ordinamento
alllamministrazione conferente;

- l'esigenza a cui si fa fronte con il conferimento dellincarico di collaborazione ha natura
occasionale e la prestazione richiesta al professionista & di natura altamente qualificata;

- il conferimento dell'incarico di consulenza non determina l'instaurazione di un rapporto di
tipo gerarchico, ma essenzialmente di un rapporto finalizzato al raggiungimento degli
obiettivi prefissati;
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- la prestazione richiesta verra individuata in un intervento, corrispondente alla seduta di
gara del giorno 17.07.2019, salvo la necessita, da parte dei commissari di fissare una
seconda seduta in data successiva;

- il professionista non sara a disposizione dell'ente per qualunque tipo di esigenza, anche se
ascrivibili alle sue competenze, ma il suo rapporto € finalizzato allo svolgimento esclusivo
della prestazione oggetto dell'incarico.

l'articolo 107 del D. Lgs. n. 267/2000 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di

gestione, ivi compresa la responsabilita delle procedure di gara e I'impegno di spesa e

l'articolo 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000 che assegna le funzioni dirigenziali ai

responsabili di servizi specificamente individuati;

- larticolo 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 il quale stabilisce che le determinazioni
che comportano impegni di spesa sono esecutive con l'apposizione, da parte del
responsabile del servizio finanziario, del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria

- gl artt. 183 e 191 del D. Lgs. n. 267/2000, sulle modalita di assunzione degli impegni di

spesa;

RITENUTO riconoscere al professionista Dr. Berveglieri Mario, ai sensi dell'art. 77, comma 10 del
D. Lgs. n. 50/2016 un compenso pari ad Euro 500,00 al netto della ritenuta d’acconto del 20%,
trattandosi di soggetto esperto non appartenente alla stazione appaltante, a titolo di corrispettivo
per prestazione occasionale;

DATO atto che la prestazione come membro esterno di commissione si esaurira presumibilmente
in una sola seduta da tenersi mercoledi 17 luglio, ma che si corrispondera eventualmente una
somma a ftitolo di corrispettivo per una eventuale seduta in pit che dovesse occorrere per
terminare la procedura di gara, di Euro 400,00 al netto della ritenuta;

VISTA la bozza di disciplinare di incarico da stipularsi con il Professionista, allegata a questatto
per costituirne parte integrante e sostanziale;

RITENUTO di poter procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice in un numero dispari di
componenti, ai sensi degli artt. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e 107 del D. Lgs. 267/00 sopra
richiamato, sulla base della valutazione delle competenze ed esperienze specifiche quali
componenti della Commissione giudicatrice per la gara in oggetto;

ATTESO altresi che faranno parte della Commissione di Gara il Dott. Raffaele Testoni, in qualita di
Presidente, Capo Area Servizi alla Persona e Vicesegretario del Comune di Poggio Renatico, in
virtd di un accordo tra i comuni che afferiscono alla medesima Centrale Unica di Committenza di
Cento, nonché Alessandra Bassi, dipendente del Servizio Istruzione Esecutore Amministrativo di
questo Settore, in virtl della sua precedente esperienza nel settore della refezione scolastica,
come cuoca e come Coordinatrice di Cucina Centralizzata;

DATO ATTO che Alessandra Bassi non ha preso parte alla stesura del Capitolato Tecnico e in
generale degli atti di Gara della Refezione scolastica, come attestato anche dalla dichiarazione
resa,

DATO ATTO che i membri della Commissione, al momento dell’accettazione dell'incarico, hanno
dichiarato, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, Finesistenza delle cause di incompatibilita e
di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell'art. 77 del D.Lgs. 50/2016;

VERIFICATO che I'entrata in vigore dell’Albo dei Commissari di gara di cui all'Art. 78

del D.Lgs 50/2016, e stata differita con Comunicato del Presidente dell’Autorita
Nazionale Anticorruzione del 10.04.2019 al 15 Luglio 2019, ossia alla data odierna, ma
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che avendo fissato la prima seduta il giorno 17.07.2019 occorre procedere con
estrema urgenza alla nomina dei commissari, che hanno reso la loro disponibilita per
effettuare una prima seduta in questa data ed una eventuale seconda seduta nei
giorni immediatamente successivi se necessaria per addivenire all'aggiudicazione, in
guanto successivamente saranno assenti per le ferie estive;

VISTI:

- Il Piano Triennale di Prevenzione alla Corruzione e Trasparenza per il triennio
2019/2019/2021 approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 31.01.2019:

- I D.PR. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici”

- Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Vigarano Mainarda, costituente
allegato al Piano Triennale di Prevenzione alla Corruzione e Trasparenza per il triennio
2019/2020/2021 approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 31.01.2019

DATO ATTO che:

- Il Responsabile del Procedimento ai sensi dell'art. 5 della L. 241/1990 e ss. mm. ii. e
dell'art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e il Responsabile del Settore Cultura, Pubblica Istruzione,
Sport, Politiche Giovanili e Gemellaggi del Comune di Vigarano Mainarda, Dott.ssa Silvia
Mastrangelo;

- Non sussistono situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale,
sulla base della vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia
della trasparenza;

- L'azione avviene nel pieno rispetto del codice di comportamento dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni, in generale e con particolare riferimento al divieto di concludere
per conto dell Amministrazione, contratti con imprese con le quali abbia stipulato contratti a
titolo privato o ricevuto altre utilita nel triennio precedente;

PRESO ATTO che il presente provvedimento & assoggettato agli obblighi di pubblicazione in
conformita a quanto previsto dall’art. 23 del D. Lgs. n. 33/2013 e ss. mm. ii.;

VERIFICATA la regolaritd tecnica e la correttezza dellazione amministrativa conseguente
alladozione del presente provvedimento, ai sensi dell'art. 147-bis del D. Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente atto:

1. di affidare, per le esigenze e le ragioni di opportunita illustrate in premessa, I'affidamento di
un incarico di consulenza, secondo le modalita ed i criteri indicati nell’allegato schema di
disciplinare, che fa parte integrante del presente atto;

2. di approvare lo schema di disciplinare di incarico, il quale verra sottoscritto dal
Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell'art. 5 della L. 241/1990 e ss. mm. ii. e
dell'art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016, Dott.ssa Silvia Mastrangelo;

3. di individuare il Dr. Berveglieri Mario, quale membro esperto esterno della Commissione
Giudicatrice della gara per l'affidamento dell'appalto del servizio di refezione scolastica per
la Scuola Primaria "A. Costa” di Vigarano Mainarda, per gli anni scolastici 2019/2020 -
2020/2021 — 2021/2022, tramite procedura aperta ai sensi dell'art. 60 del D. Lgs. n.
50/2016;
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4. diimpegnare la spesa di Euro 680,00 a titolo di rimborso spese, comprensivi di ritenuta di
legge (20%) e di oneri IRAP, per il suddetto incarico di consulenza, sul Cap. 718 "Spese
per il servizio delle mense scolastiche” Missione 4 Programma 6 Macroaggregato
10.30.21.4999 del Bilancio del corrente esercizio finanziario;

5. Di dare atto che qualora dovesse occorrere una ulteriore seduta si provvedera ad
impegnare la somma prevista all'art. 4 Disciplinare d’Incarico allegato, come esplicitato in
premessa;

6. di nominare, altresi anche gli altri membri della Commissione Giudicatrice della gara del
servizio refezione scolastica, di cui Determinazione n. 197 del 24.05.2019 come precisato
in premessa, ossia Raffaele Testoni Presidente e Alessandra Bassi commissaria, dando
atto che la Commissione Giudicatrice sara cosi composta:

Presidente: Dott. Raffaele Testoni, Capo Settore Istruzione Poggio Renatico;
Membro interno: Alessandra Bassi Esecutore amministrativo;
Membro Esperto esterno: Dr. Mario Berveglieri,

7. di dare atto dell'avvenuta acquisizione delle dichiarazioni da parte dei sopra citati
componenti, rese ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, circa I'inesistenza delle
cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’ art. 77 del D. Lgs.
50/2016;

8. ditrasmettere la presente determinazione alla Centrale Unica di Committenza di Cento;

9. Di rispettare la normativa in merito alla trasparenza e anticorruzione di cui al D. Lgs. n.
33/2013 e ss. mm. ii.

10. Di dare atto che I'esigibilita delle obbligazioni suddette avverra entro il 31/12/2019.

Li, 15.07.2019

Sottoscritta dal Responsabile di Settore
(MASTRANGELO SILVIA)
con firma digitale
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Comune di
il VIGARANO MAINARDA

DETERMINAZIONE
n. 259 del 26/07/2019

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PRESSO LA SCUOLA
PRIMARIA DEL COMUNE DI VIGARANO MAINARDA PER GLI ANNI SCOLASTICI 2019/2020 —
2020/2021 — 2021-2022 MEDIANTE PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.
LGS. N. 50/2016 E SS.MM.Il. ULTERIORE IMPEGNO DI SPESA PER INCARICO DI
CONSULENZA TECNICO PROFESSIONALE DELL’OFFERTA TECNICA E LIQUIDAZIONE.

LA RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTI:

- lart. 97 della Costituzione che stabilisce che “I pubblici uffici sono organizzati secondo
disposizioni di legge, in modo che siano assicurati il buon andamento e l'imparzialita
del’amministrazione”, e nel termine di buon andamento viene sancito il criterio di efficienza
per la pubblica amministrazione, che si assomma all’efficacia ed economicita nelle risorse
economiche;

- 1ID. Lgs n. 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locali”;

- Il D. Lgs. n. 50/2016, come modificato dal D. Lgs.n. 56/2017 “Codice dei Contratti
Pubblici’, con conseguente piena applicazione dei principi generali di economicita,
efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita;

- 11 D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a horma degli articoli
1 e 2 della Legge 05 maggio 2009, n. 42, come madificato e integrato dal D. Lgs. n.
126/2014 e ss. mm. i.;

- 11 D. Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni” e il D. Lgs. n. 97/2016 “Decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124,
in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;
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- le previsioni di cui al Titolo I, Art. 3 della L.R. 08 agosto 2001, n. 26 Diritto allo studio e
allapprendimento per tutta la vita. Abrogazione della L.R. 25 maggio 1999, n. 10, al fine di
rendere effettivo il diritto allo studio e all'istruzione per tutti gli alunni, gli interventi di cui alla
lettera a) del comma 1, tra i quali i servizi di mensa al punto 2;

- lo Statuto Comunale approvato con D.C.C. N. 41 del 29.09.2009;
RICHIAMATI:

- La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 57 del 18.12.2017, con la quale & stato
approvato il Documento Unico di programmazione (DUP) 2018-2020;

- La Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 26.02.2019, avente ad oggetto:
“Approvazione programma biennale degli acquisti di servizi e forniture 2019-2020 ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. 50/2016;

- La Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 26.02.2019, avente ad oggetto:
“‘Approvazione nota di aggiornamento al DUP 2019/2020/2021 e relativo schema di bilancio
2019/2020/20217;

- La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 25.03.2019, con la gquale & stato
approvato il Bilancio di Previsione per gli esercizi 2019-2021;

- La Deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 25.03.2019, avente ad oggetto:
‘Approvazione del PEG 2019-2021 e del Piano delle Performance 2019-2021 -
Assegnazione delle risorse”;

PREMESSO CHE:

- con propria determinazione a contrarre n. 197 del 24.05.2019 & stata indetta una procedura
aperta ai sensi dellart. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 sulla base del criterio dell'offerta
economicamente pilu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo,
ai sensi dell'art. 95, co. 3, lett. a) del D. Lgs, n. 50/2016, per l'affidamento del servizio di
refezione scolastica per gli anni scolastici 2019/2020 — 2020/2021 — 2021/2022 presso la
Scuola Primaria “A. Costa" di Vigarano Mainarda;

- ai sensi dell'art. 37 co. 4 del D. Lgs. n. 50/2016 e della Convenzione di cui D.G.C. n.
99/2013 e 4/2016, la procedura di gara sara espletata dalla Centrale Unica di Committenza

di Cento e la valutazione delle offerte € demandata ad una commissione giudicatrice, ai
sensi dell’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016;

- con propria determinazione n. 247 del 16.07.2019, ai sensi dell'art. 77 del D. Lgs. n.
50/2016 & stata nominata la commissione giudicatrice e si & ritenuto necessario incaricare
un esperto esterno per la consulenza tecnico professionale per la valutazione dell'offerta
tecnica, in quanto le valutazioni inerenti il merito tecnico e la qualita del progetto richiedono
una approfondita conoscenza della legislazione in materia di ristorazione scolastica, data la
carenza in organico di una professionalita in possesso delle specifiche competenze
richieste;

VISTO il vigente Regolamento Comunale approvato con D.G.C. n. 70 del 13.05.2008 e ss. mm. ii.,
Capo VI “Disciplina per il conferimento di incarichi esterni a norma dell'art. 7, co. 6 del D. Lgs. n.
165/2001 e dell’art. 110, co. 6 del D. Lgs. n. 267/2000";

RICHIAMATO l'art. 97, co. 3 del suddetto Regolamento, il quale cita testualmente: “Sono altresi
escluse dalle procedure comparative le prestazioni meramente occasionali che si esauriscono in
una sola azione o prestazione caratterizzata da un rapporto intuitu personae che consente il
raggiungimento del fine, e che comportano, per loro stessa natura, una spesa di modica entita
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eguiparabile ad un rimborso spese che il collaboratore svolge in maniera episodica e saltuaria e
che non sono riconducibili a fasi di piani o programmi del committente”;

RICHIAMATO rlart. 7,commi 6, 6-bis e 6-ter, del D.Lgs. 165/2001 il quale detta le norme di
riferimento in materia di incarichi esterni, nonché le disposizioni contenute nell’art. 110, comma 6,
del D.Lgs. 267/2000, quelle dello stesso D.Lgs. 165/2001, le norme di leggi finanziarie (dalla legge
662/1996 alla legge 296/2006) ed infine le regole stabilite dal D.L. 223/2006 in tema di obblighi di
pubblicita e trasparenza,

DATO ATTO che é stato individuato il Dr. Berveglieri Mario, per le motivazioni ampiamente
esplicitate nella Determinazione n. 247 del 16.07.2019 e ritenuto di corrispondere la somma di
Euro 400,00 al netto della ritenuta d'acconto di legge e di oneri IRAP per il suddetto incarico di
consulenza, come da disciplinare di incarico approvato con medesima determinazione;

CONSIDERATO che in data 17.07.2019 la commissione giudicatrice si & riunita alle ore 15.00
presso la sede della Centrale Unica di Committenza del Comune di Cento per l'apertura delle
buste concernenti le offerte tecniche e la verifica della presenza dei documenti richiesti dal
Disciplinare di Gara;

CONSIDERATO che non & stato possibile espletare tutte le procedure in un'unica seduta e si &
stabilito di concludere i procedimenti in data 24.07.2019;

RITENTUTO pertanto opportuno integrare il compenso al Dr. Berveglieri, come in premessa
descritto e come previsto allart. 4 del Disciplinare d'incarico, approvato con la medesima
determinazione, con la somma ulteriore di Euro 400,00 al netto della ritenuta d’acconto di legge e
di oneri IRAP per il suddetto incarico di consulenza, in virtl del prolungamento nei tempi di
espletamento della procedura di gara, che fa si che occorra un’ulteriore seduta in data 24.07.2019;

PRESO ATTO delle dichiarazioni presentate dal Dr. Mario Berveglieri per la corresponsione delle
somme per prestazione occasionale, agli atti dell'Ente;

VISTI:

- l'articolo 107 del D. Lgs. n. 267/2000 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di
gestione, ivi compresa la responsabilita delle procedure di gara e Fimpegno di spesa e
larticolo 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000 che assegna le funzioni dirigenziali ai
responsabili di servizi specificamente individuati;

- larticolo 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 il quale stabilisce che le determinazioni
che comportano impegni di spesa sono esecutive con l'apposizione, da parte del
responsabile del servizio finanziario, del visto di regolaritd contabile attestante la copertura
finanziaria

- gli artt. 183 e 191 del D. Lgs. n. 267/2000, sulle modalitd di assunzione degli impegni di
spesa;

Il Piano Triennale di Prevenzione alla Corruzione e Trasparenza per il triennio

2019/2019/2021 approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 31.01.2019;

- Il D.PR. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici”

- Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Vigarano Mainarda, costituente

allegato al Piano Triennale di Prevenzione alla Corruzione e Trasparenza per il triennio

2019/2020/2021 approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 31.01.2019

DATO ATTO che:
- |l Responsabile del Procedimento ai sensi dell'art. 5 della L. 241/1990 e ss. mm. ii. e
dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 ¢ il Responsabile del Settore Cultura, Pubblica Istruzione,
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Sport, Politiche Giovanili e Gemellaggi del Comune di Vigarano Mainarda, Dott.ssa Silvia
Mastrangelo;

Non sussistono situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale,
sulla base della vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia
della trasparenza;

L'azione avviene nel pieno rispetto del codice di comportamento dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni, in generale e con particolare riferimento al divieto di concludere
per conto dell Amministrazione, contratti con imprese con le quali abbia stipulato contratti a
titolo privato o ricevuto altre utilita nel triennio precedente;

PRESO ATTO che il presente provvedimento & assoggettato agli obblighi di pubblicazione in
conformita a quanto previsto dall'art. 23 del D. Lgs. n. 33/2013 e ss. mm. ii.;

VERIFICATA la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa conseguente
al'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. n. 267/2000:

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente atto:

1.

Di corrispondere al Dr. Mario Berveglieri la somma di Euro 400,00 al netto della ritenuta
d’acconto di legge e di oneri IRAP per espletare la seconda seduta come consulente
tecnico professionale per la valutazione dell'offerta tecnica per I'affidamento del servizio di
refezione scolastica presso la Scuola Primaria “A. Costa” di Vigarano Mainarda, per gli anni
scolastici 2019/2020 — 2020/2021 — 2021/2022, in virtt del prolungamento dei tempi di
espletamento della procedura di gara;

di impegnare la somma di Euro 543,00 a titolo di rimborso spese, comprensivi di ritenuta di
legge (20%) e di oneri IRAP, per il suddetto incarico di consulenza, sul Cap. 718 “Spese
per il servizio delle mense scolastiche” Missione 4 Programma 6 Macroaggregato
10.30.21.4999 del Bilancio del corrente esercizio finanziario;

Di liquidare:
la somma di Euro 900,00 al netto della ritenuta d’acconto e oneri IRAP, cosi
suddivisa:

- € 500,00, di cui allimpegno n. 424 di € 680,00, assunto con Determinazione n.
247 del 16.07.2019, quale corrispettivo derivante dalla nomina di consulente
tecnico professionale per la valutazione dell'offerta per I'affidamento oggetto del
presente atto;

- € 400,00 per il medesimo incarico in virtt del prolungamento
dell'espletamento delle procedure di gara, a seguito di impegno di € 543,00 assunto
con il presente atto;

4. Di rispettare la normativa in merito alla trasparenza e anticorruzione di cui al D. Lgs. n.

33/2013 e ss. mm. ii.

5. Didare atto che I'esigibilita delle obbligazioni suddette avverra entro il 31/12/2019.

Li, 26.07.2019

Sottoscritta dal Responsabile di Settore
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(MASTRANGELO SILVIA)
con firma digitale
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~ COMUNE DI VIGARANO MAINARDA

PROVINCIA DI FERRARA

Prot. n. 9386 Data: 16.07.2019

DISCIPLINARE D’INCARICO PER LA CONSULENZA TECNICO

PROFESSIONALE PER LA VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA, IN|

QUALITA’ DI ESPERTO ESTERNO NELLA COMMISSIONE|

GIUDICATRICE DELLA GARA D’APPALTO PER L'AFFIDAMENTO DELi

SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PRESSO LA SCUOLA ERI_MAB_I_A_;__

11 Dr. Berveglieri Mario, nato il 04.05.1955 a Poggio Renatico (FE)

“A. COSTA” DI VIGARANO MAINARDA PER GLI AA.SS. 20197/729,2,07-—3

| 2020/2021 — 2021/2022 \

Art. 1 - OGGETTO

'si impegna

a prestare a favore del Comune di Vigarano Mainarda, ai fini del presente

;Iin(_:_arico, rappresentato dal Responsabile del Settore Cultura, Pubblica

Istruzione, Sport, Politiche Giovanili e Gemellaggi, Dott.ssa Silvia

Mastrangelo, di seguito denominato come "COMUNE", quanto segue:

| Consulenza e attivita di assistenza tecnico professionale, in qualita di esperto

esterno entro la Commissione Giudicatrice, per la valutazione degli aspetti di|

qualita del servizio nonché della documentazione/elaborati inerenti il progetto

 Servizio di refezione scolastica presso la Scuola Primaria "A. Costa” dil

Vigarano Mainarda per gli aa.ss. 2019/2020 — 2020/2021 — 2021/2022.

La natura giuridica del rapporto di lavoro che con I'attribuzione dell'incarico|

viene ad instaurarsi, & definita dalle norme di cui agli artt. 2222 e seguenti del]
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Codice Civile. Pertanto tale incarico non fa sorgere alcun rapporto di impiego

o lavoro dipendente con il Comune di Vigarano Mainarda.

Art. 2 - DURATA

| L'attivita di consulenza ed assistenza del presente disciplinare si protrarra per

i,t_utta la seduta di gara fissata per il giorno 17.07.2019.

Nel caso si rendesse necessaria una seconda seduta per addivenire

. allaggiudicazione, verra fissata una data collegialmente dai commissari, in

sede di commissione.

_Art. 3 - SEDE

. Cento, presso la sede della Centrale Unica di Committenza, come stabilito

nelbandodigara.

Art. 4 — COMPENSO E PAGAMENTO

A fronte della prestazione dell’attivita di consulenza e di assistenza di cuiﬁral[

presente disciplinare, il compenso pattuito a titolo di rimborso spese,

; \
| comprensivo di tutte le ritenute di legge, corrisponde a Euro 500,00, al netto

della ritenuta di legge (20%).

piu di una) per addivenire allaggiudicazione, si corrispondera ulteriore

Nel caso si rendesse necessaria una seduta ulteriore (0 in casi di necessita]

. somma di Euro 400,00 al netto della ritenuta di legge per ogni seduta

ulteriore di mezza giornata.

Al termine dell'incarico, previo raggiungimento degli obiettivi, il Professionista

- mediante versamento in c/c postale 0 bancario previa comunicazione delle

emettera nota al Comune di Vigarano Mainarda. || pagamento sara effettuato]

relative coordinate e codice IBAN, entro 30 giorni dalla presentazione della|
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stessa all'ufficio protocollo, munito del visto di regolaritd da parte dell'ufficio

| competente.

Art. 5 — CONTROLLO

Il controllo e la vigilanza sugli adempimenti contrattuali saranno eseguiti dal

| Responsabile del Settore Cultura, Pubblica Istruzione, Sport, Politiche

Giovanili e Gemellaggi del Comune di Vigarano Mainarda, Responsabile

Unico di Procedimento, Dott.ssa Silvia Mastrangelo.

prestazione, il Responsabile di cui sopra potra diffidare il Professionista ad

Qualora dovesse essere accertata |a mancata o incompleta attuazione della]

adempiere ai propri impegni seduta stante.

In caso di inottemperanza & data facolta al Comune di risolvere

pretendere e fatta salva ogni iniziativa di rivalsa da parte del Comune per

eventuali danni.

Art. 6 —- ONERI A CARICO DEL COMUNE

| 1l committente si impegna a:

1. favorire una proficua collaborazione tra i membri della Commissione,

Giudicatrice ed il Professionista per determinare idonee condizioni operative;

|
2. al termine dell'incarico versare il corrispettivo dovuto al Professionista con|

| le modalita di cui al precedente art. 4.

Art. 7 — DISDETTA DEL CONTRATTO DA PARTE DELPROFESSIONISTA

Qualora il professionista dovesse chiedere la disdetta del contratto prima del

| risarcimento, potra rivalersi sul corrispettivo per effetto della maggiore spesa

raggiungimento dell'obiettivo e senza giustificato motivo, il Comune, a titolo di,

' che potrebbe conseguire  dallassegnazione del servizio ad altro

Pagina 3 di 4




per le inadempienze e i danni subiti. -

Art. 8 - FORO COMPETENTE

Per ogni gualsiasi controversia € competente il Foro di Ferrara.

Art. 9 — NORME FINALI E TRANSITORIE

Per tutto quanto non previsto dal presente disciplinare, si applicano le norme

| Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto sono a totale carico del

| vigenti, ed in particolare guelle dettate dal Codice Civile.

Professionista.

Il presente atto, redatto sotto forma di scrittura privata non autenticata, verra|

registrato solo in caso d'uso ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 ¢. 2, D.PR.

131/86 e art. 10 punto 1 tariffa parte seconda.

Il Responsabile Unico di Procedimento Il Professionista

Dott.ssa Silvia Mastrangelo Dr. Mario Berveglieri
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Curriculum vitae

Informazioni personali

Nome: Mario Berveglieri

Indirizzo: h

Telefono:

Fax: /

e-mail: .

nazionalita: italiana

data e luogo di nascita: -

Esperienza lavorativa

Date (da — a); Nome e indirizzo del datore di lavoro; Tipo di azienda o settore; Tipo di impiego; Principali mansioni e
responsabilita

Pediatra presso Pediatria di Comunita di Portomaggiore e di Argenta

Pediatra ospedaliero presso Ospedale di Argenta e di Bondeno

Pediatra di base presso Azienda Usl di Ferrara;

Dirigente Medico del Settore Igiene degli Alimenti e Bevande presso Azienda Usl di Ferrara
Dirigente Medico del SIAN dell’Azienda Usl di Ferrara

Pediatra di Base

Istruzione e formazione
Date {da — a); Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione; Principali materie / abilita professionali oggetto dello
studio; Qualifica conseguita; Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)

Specialista in pediatria (Univ. FE);

Specialista in scienza dell'alimentazione: orientamento nutrizione applicata (Univ. PD);
Specialista in idrologia medica (Univ. MI);

Specialista in biochimica e chimica clinica: orientamento diagnostico (Univ. MO);
Specialista in igiene e medicina preventiva: orientamento laboratorio (Univ. FE);
Specialista in igiene e medicina preventiva: orientamento sanita pubblica (Univ. BO);
Specialista in igiene e medicina preventiva: orientamento igiene e tecnica ospedaliera (Univ. BO).
Master di I Livello in Alimentazione e Dietetica Vegetariana (Univ. AN).
Perfezionamento in Dietetica e Dietoterapia (Univ. PD).

Perfezionamento in Fitoterapia (CISDO, RN)

Diplomato in omeopatia (CISDO BO),

Diplomato in omotossicologia (AIOT MI);

Diplomato in elettroagopuntura sec. Voll (AMIDEAV MI).

Idoneita medico Kousmine (AMIK)

Capacita e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali

Madrelingua: italiana

Altre lingua: francese, inglese

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: elementare
Capacita di espressione orale: elementare

Capacita e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione & importante
in situazioni in cui & essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite

/

Capacita e competenze organizzative



Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, hilanci; sul posto di lavoro, in attivitd di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa, ecc
Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite

/

Capacita e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite

/

Capacita e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc
Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite

/

Altre capacita e competenze
Competenze non precedentemente indicate

/

Patente o patenti

/

Ulteriori informazioni
Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc

Alcuni degli ultimi convegni come relatore

Corso aperto al pubblico organizzato da Lumen Associazione per la Medicina Naturale a
Milano presso |Tstituto Geriatrico P. Radaelli in data 13 novembre 2014. La relazione aveva
per titolo: ™7 Problemi del latte e dei suoi derivati nell alimentazione infantile";

Corso aperto al pubblico organizzato da Lumen Associazione per la Medicina Naturale a
Milano presso I'Istituto Geriatrico P. Radaelli in data 26 marzo 2015. La relazione aveva per
titolo: “Obesita e diabete in eta giovanile’

Corso formativo dal titolo “La nutrizione dallvomo raccoglitore alltiomo vegetariano”
indirizzato agli Studenti di Medicina e Chirurgia dell'Universita di Bologna organizzato
presso Universita di Bologna in data 18 aprile 2015. La relazione aveva per titolo: “Le diete
vegetariana e vegan. Principi e applicazione dall’eta pediatrica all'eta adulta”;

Corso formativo indirizzato ai Pediatri di base organizzato da AUsl di Lecco a Lecco in data
9 maggio 2015 . La relazione aveva per titolo: “Posso crescere if mio bambino con una
alimentazione vegetariana o vegan?',

Convegno formativo indirizzato ai Pediatri di Base organizzato da FIMP Emilia Romagna a
Ferrara in data 20 giugno 2015 dal titolo: “Bambini vegetariani: si puc?”;

Convegno formativo indirizzato ai Pediatri di Base organizzato a Ferrara in data 19
novembre 2015 dal titolo: " Divezzamento vegetarianc?”;

Corso aperto al pubblico organizzato da Associazione CiboéSalute a Rimini in data 23
ottobre e 21 novembre 2015 dal titolo: “Equilibrio Acido-Base”,

Corso aperto al pubblico a Ravenna nel Convegno Law & Food Safety in data 3 dicembre
2015 dal titolo: "L alimentazione vegana e la crescita del bambind”;

Corso aperto al pubblico organizzato da Associazione CiboéSalute a Rimini in data 27
febbraio 2016 dal titolo: Lo svezzamento, passaggio strategico per la salute futura’;
Relatore nel Workshop sull'alimentazione vegetariana in eta pediatrica a cura di Societa
Scientifica di Nutrizione Vegetariana, Mestre 10 aprile 2016, con le relazioni
"RETEfamigliaVEG: le proteine” e “"RETEfamigliaVEG: fibre, ferro, zinco”;

Relazione “Dieta mediterranea e dieta occidentale” nel Convegno “Prevenzione e
Educazione Alimentare”, Roma, Aula del Palazzo dei Gruppi, via di Campo Marzio 78,
Camera dei Deputati, Roma, 24 giugno 2016;



Relazione “Dieta vegana e vegetariana in eta pediatrica” in “Convegno Incontri di
Nutrizione Pediatrica, Hotel Savoia Excelsior, Trieste 16 settembre 2016

Relatore nel Convegno “Una scelta alimentare vegetariana (latto-ovo o vegana) tra salute
ed etica nelle varie fasi della vita”, Imer 1 10 2016, con la relazione “L'alimentazione
vegetariana in eta pediatrica”;

Relazione “Pediatria; nella dieta vegana come prevenire le carenze micronutrizionall’ in “Le
nuove frontiere dellalimentazione nella prevenzione primaria e secondarid”, Convegno
Master alimentazione ed educazione alla salute sabato 29 ottobre 2016, Aula Magna Nuove
Patologie, pad. 5 policlinico S. Orsola, Bologna

Relazione “Ristorazione scolastica e apporto profeico” nel Convegno “Una mensa a tutela
della salute” Consiglio Regionale, Milano, Auditorium Gaber presso Palazzo Pirelli, 14
ottobre 2016

Relazione “Comuni patologie gastrointestinali in eta pediatrica e consiglh nutrizionali
correlat!’, Convegno “Malattie dellApparato Gastrointestinale’, Istiuto Geriatrico “Piero
Radaelli”, Milano 4 novembre 2016

Relatore del corso “Alimentazione vegetariana in pediatrid’, Lugano 12 novembre 2016
Relazione “La nutrizione vegetariana in italid’, Convegno SINVE, Giulianova 26 novembre
2016

Relatore nel Convegno “L'intestino nella testa”, organizzato da NUPA, Mestre 1 aprile 2017
con la relazione: Alimentazione nel bambino — proteine e zuccheri”;

Relatore nel Convegno “Workshop sull’alimentazione vegetariana: dall'evidenza alla pratica”
organizzato da SSNV, Milano 20 maggio 2017 con le relazioni “Le proteine”e Presentazione
del progetto ReteFamigliaVeg”;

Relatore nel Convegno “La nutrizione vegetale nelle varie fasi del ciclo vitale” Venezia-
Mestre, sabato 7 ottobre 2017 con le relazioni “Linee guida per lo svezzamento e come
evitare gli errori piv comunl”, “Antropomelria, crescita e sviluppo nei bambini vegetarian/”,
“Il PiattoVeg Junior: linee guida per lalimentazione vegetariana nei bambini dopo lo
svezzamento”;

Relatore nel Congresso Nazionale 2018 SSNV-SINVE 9 giugno 2018, Centro Congressi
Synergyco, via Mambretti 9, 11, 13, Milano http://www.synergyco.it con la relazione
" Posizioni nazionali e internazionali sulla nutrizione vegetariana in eta pediatrica’;

Relatore nel corso “La Nutrizione Pediatrica. L'Importanza dei cibi di provenienza vegetale
nell’alimentazione del bambino e di tutta la famiglia come scelta di buona salute”, Bologna,
] dicembre 2018, organizzato da  Scuola di  Nutrizione  Sinergica,
info@scuoladinutrizionesinergica.com, con le sequenti relazioni: “Mutrienti chiave di una
sana e corretta alimentazione, Fabbisogno di energia, di micro e macro nutrienti in eta
pediatrica’, “ Curve di crescita, interpretazione ed uso dei percentili, come leggere i dati”,
“ [ alimentazione in diverse eta. Dai principi fondamentali che valgono per tutta la famiglia e
per le diverse eta alle peculiarita dellalimentazione in eta scolastica”, “I bambino
vegano/vegetariano e accrescimento”, “ Strategie per rinforzare il sistema immunitario. Stile
di vita e ruolo del microbiota’, * Trattamento dei disturbi intestinali, Approccio diagnostico e
dietoterapico nella malattia celiaca, disordini della motilita intestinale, coliche gassose,
reflusso gastroesofageo, malattie infiammatorie croniche dellintestino’.

Ultime pubblicazioni

Ferrari Maria Luisa, Berveglieri Mario: “Lo svezzamento vegetariano: consighi del pediatrd’
2014, http://www.informasalus.it/it/articoli/svezzamento-vegetariano-consigli.php

Ferrari Maria Luisa, Berveglieri Mario: “la colazione e 7 bambin/’, 2014,
http://www.informasalus.it/it/articoli/colazione-bambini.php

Ferrari Maria Luisa, Berveglieri Mario, “Alimentazione vegetariana in pediatrid’, Medico e
Bambino 2015;34:165-169

Ferrari Maria Luisa, Berveglieri Mario, “Lo svezzamento vegetariand’, Medico e Bambino
2015;34:235-238



e Ferrari Maria Luisa, Berveglieri Mario L: “Siamo vegetariani e vi spieghiamo perché’, UPPA-

Un Pediatra per Amico, 3/2016, 46-47

o Berveglieri Mario: “A qualcuno piace verde’, Movemens, Lugano, giugno 2016

e Berveglieri Mario, Berveglieri Alberto: “Rinforzare il sistema immunitario def bambini e di
tutta la famiglia con l'alimentazione’, Terranuova Edizioni, Firenze, 2016

Allegati

Se del caso, enumerare gli allegati al CV.
Bondeno (Ferrara): 15 luglio 2019

Mario Berveglieri



