COMUNE DI VIGARANO MAINARDA

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA

RELATIVA ALLA QUANTIFICAZIONE ED IMPIEGO DEL FONDO RISORSE
DECENTRATE PER L’ANNO 2018



ART. 1

Campo di applicazione, validita e durata

Il presente contratto economico si applica al personale dipendente dell'amministrazione, escluso i dirigenti, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato (per almeno 6 mesi continuativi nell'anno di competenza).
Gli effetti economici hanno decorrenza dal 1/1/2018 al 31/12/2018.

ART.2

Costituzione dei fondi

Per l'anno 2018 la costituzione del fondo per il salario accessorio parte stabile e stata approvata con
determinazione dirigenziale n. 498 del 6.12.2018 e gli indirizzi per la costituzione del fondo parte variabile sono

zte:ti? d1isposti con deliberazione della Giunta Comunale n. 111 del 23.11.18 e delibera di rettifica/integrazione n.115
el 7.12.2018.

L'organo di revisione economico-finanziaria con verbale n.6 del 5.12.2018 ha espresso il parere di compatibilita dei
costi e di congruita con le vigenti disposizioni contrattuali.

ART. 3
Utilizzo dei fondi

L'utilizzo del fondo risorse decentrate per l'anno 2018 & determinato secondo quanto indicato nel presente
accordo e come appresso:

1) A fronte di un fondo complessivo di € 131.678,64 costituito, lo stesso viene utilizzato per le seguenti finalita ed
importi a decorrere dal 1.1.2018:

- progressioni economiche all’interno della categoria ai sensi dell' art. 68 c.2 lett. j) CCNL 21.5.18:
€66.742,48

- assegni riassorbibili ai sensidellart.15 comma 2 cenl 31.3.99 € 3.669,08
- indennita di comparto ai sensi dell'art. 33 del CCNL 22/01/2004 per €17.121,41

- indennita condizioni di lavoro (rischio) ai sensi dellart. 70 bis c.1 lett. b) CCNL 21.5.18 di € 360,00
annui ciascuno ai dipendenti che ricoprono le mansioni di :
e Esecutore cuoco (periodo 1.1.18 — 11.2.18)
Esecutore giardiniere
Esecutore addetto ai servizi tecnico manutentivi a tempo determinato

Esecutore elettricista
e Esecutore messo notificatore
Spesa complessiva: € 1.841,00
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Indannita condizioni di lavoro (maneggio valori) ai sensi dellart. art. 70 bis ¢.1 lett. ¢) CCNL 21.5.18 :\ﬁi

vengono riconosciuti € 1,54 per le funzioni di economo, ed € 1,03 per i giorni di reale maneggio valori per
gli altri agenti contabili individuati formalmente dall'ente :
e |Istruttore direttive contabile economo

e |[struttore contabile per sostituzione economo £ C
s Istruttere agente PM AN
e Istruttore direttivo servizi demografici

s |struttore amministrativo servizi demografici (n.2)

e Istruttore amministrativo servizio cultura (periodo 1.1.18 — 30.8.18)
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Spesa complessiva: € 1.500,00

- Indennita condizioni di lavoro (disagio/rintracciabilita) ai sensi dellart. art. 70 bis c.1 lett. a) CCNL |
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21.5.18:
e ai 1.2 istruttori amministrativi servizi demografici € 300,00 annui pro-capite /\/i
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- Indennita per specifiche responsabilita: art. 70 quinquies c.1 CCNL 21.5.18:

= alifisiruticre direliivo contabile (viceragioniere) cat. D € 1.000,00 _
« alllstrutiore direttivo tecnico servizio urbanistica-edilizia privata cat.D (vicecaposettore) €

e

= alllstruttore direttivo servizio commercio-attivita produttive cat.D (vicecaposettore) €
1.000.00
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* alllstruttore direttivo servizi demografici (vicecaposettore) cat.D € 1.000,00

* alllstruttore amministrativo servizi alla persona,incaricato del coordinamento del personale
addetto al servizio sanita-servizi sociali cat.C € 600,00

* alllstruttore amministrativo servizio pubblica istruzione (vicecaposettore) cat.C € 833,00
(periodo 1.1.18- 31.10.18)

= alllstruttore agente PM, incaricato per sostituzione del comandante cat.C € 800,00

= all'Esecutore giardiniere incaricato del coordinamento della squadra esterna catB €.
400,00

* an. 1 Istruttore amministrativo servizio affari generali € 300,00 annue

* an. 1 Istruttore amministrativi servizio affari generali € 125,00 (periodo 1.1.18 - 31.5.18)

* an. 1lstruttore amministrativi servizio affari generali € 150,00 (periodo 25.6.18 - 31.12.18)

Spesa complessiva: € 7.208,00
- Indennita per specifiche responsabilita: art. 70 quinquies c.2 lett. a) CCNL 21.5.18

®  ain.2 lstruttori amministrativi servizi demografici € 300,00 annue pro-capite
e alllstruttore direttivo servizi demografici € 300,00 annue

Spesa complessiva: € 900,00

- Indennita per funzioni tecniche: art. 67 c.3 lett. ¢) CCNL 21.5.18 - Art.113 c.2 d.Igs 50/2016
Spesa complessiva: € 1.004,57 (in attesa di approvazione di apposito regolamento)

2) Per la parte rimanente pari ad € 31.092,10 viene destinata a erogare compensi diretti ad incentivare la
produttivita ed il miglioramento dei servizi correlati al merito e all'impegno.

Letto,approvato e sottoscritto il 13 dicembre 2018
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Ferrante Marco — Capo Settore Affari Generali
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